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 سوابق کاری و اجرایي:

  تاکنون ۱۳۹۳مدیر عامل شرکت کسب و کار اقيانوس آبي از سال 

  تاکنون ۱۳۹۵از سال  مدیریت کيفيت در سازمان بنادر و دریانوردیمشاور در طراحي و استقرار سيستم های 

  تاکنون ۱۳۹۵ از سال مشاور در شناخت عارضه های سازماني و بهبود فرهنگ سازماني در سازمان بنادر و دریانوردی 

  تاکنون  ۱۳۸۸مدرس و مشاور تخصصي کسب و کار در امور بندری و دریایي از سال 

  بانک بزرگ  دهتاکنون و همکاری با  ۱۳۸۷کسب و کار در صنعت بانکداری کشور از سال تخصصي مشاور و مدرس

 کشور

  کنونتا ۱۳۸۸مدرس و طراح محتوای تخصصي کسب و کار در صنعت نفت، پالایش و پتروشيمي از سال 

 ۱۳۸۷و مسکن  از سال  ، انرژی، فولادرات، بيمه مدرس دوره های تخصصي کسب و کار در صنایع خودرو، مخاب 

 تاکنون 

   مدرس دوره هایMBA   ۱۳۹۰تا  ۱۳۸۸در مجتمع فني تهران از سال 

 ۱۳۸۵تا  ۱۳۸۲مدیر کنترل کيفيت و نماینده سازمان ملي استاندارد ایران در صنعت کاشي و سراميک از سال  

  ۱۳۸۲تا  ۱۳۷۹کارشناس تضمين کيفيت و نماینده سازمان ملي استاندارد ایران در صنعت کاشي و سراميک از سال  

  و ،  لبني و کاشي  خودرو  در صنایع قطعه سازی ۹۰۰۱مشاور در پياده سازی و استقرار سيستم مدیریت کيفيت ایزو

 ۱۳۷۹تا  ۱۳۷۷سراميک از سال 

  همکاری با:

 

 دانشگاه علامه طباطبائی

 بسمه تعالی

موزش های تخصصی آزاد و مهارت افزاییآمدیریت   



 بانک سپه  –موسسه اعتباری ثامن -بانک انصار -بانک پارسيان  -بانک صادرات  -بانک تجارت  -بانک ملي -بانک ملت- 

 بانک گردشگری -ایران زمينبانک  -بانک پست -موسسه اعتباری کوثر -بانک قرض الحسنه مهر ایران

 توانير –مپنا گروه  -مخابرات قم -تيکشرکت خدمات انفورما -ایرانسل 

  بيمه پاسارگاد اصفهان -بيمه پاسارگاد تهران –بيمه معلم 

 خطوط لوله و مخابرات -شرکت ملي پالایش و پخش فرآورده های نفتي  -شرکت ملي حفاری -شرکت نفت وگاز اروندان- 

 پژوهشگاه نفت -پالایشگاه تهران -شرکت ملي نفت -پالایشگاه پارس جنوبي

  سایپا یدك  -ایساکو -آسان موتور -سایپا دیزل  -ساپکو  -سایپا -ایران خودرو-  

 مجتمع فولاد مبارکه اصفهان-فومن شيمي-شرکت فرآسان-ایميدرو-فولاد خوزستان 

 اداره کل بندر و دریانوردی خرمشهر -سازمان بنادر و کشتيراني چابهار -سازمان بنادر و دریانوردی 

 شهرداری تهران  -سرمایه گذاری مسکن  -وزارت جهاد کشاورزی  

 اراك( -هشتگرد -رباط کریم -ساوجبلاق -کرج -دانشگاه علوم پزشکي ایران )تهران -اداره کار و تامين اجتماعي 

 شرکت سامان کاشي -راه آهن -صدا و سيما  -شرکت دخانيات 

 انموسسه آموزش عالي آزاد ماه -دانشگاه علامه طباطبایي -مجتمع فني تهران -انجمن مدیریت ایران 

 پارك فناوری پردیس تهران 

 موسسه خيریه نيکان ماموت 
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 پروژه های سازماني:

  در سازمان بنادر و دریانوردی ۲۰۱۵نسخه  ۹۰۰۱ استاندارد ایزوپياده سازی 

 در سازمان بنادر و دریانوردی پياده سازی فرهنگ سازماني بر اساس مدل دنيسون 

 الکترونيک:طراح دوره های 

 دروس زیر مجموعه بازاریابي

 و مدیریت: مشاوره بازاریابي

 و دریانوردی در ابنسازمان  –ایرانيان  فروشگاه زنجيره ای دیاکو -شرکت بستني سازی نيتل

 طراح و مجری وبينارهای تخصصي کسب و کار

 (۷)  مشتری مداری (، مهارتهای ارتباطي موثر،۷(، اصول مذاکره )13: بازاریابي )بانک پارسيان

 ها دوره های برگزار شده در سازمان

 کسب و کار دروس زیر مجموعه 

 - ((3شرکت دخانيات -(۱۳بانک پارسيان)  -(۱۵بانک انصار) –(2)صادرات  بانک  -بانک تجارت :بازاریابي و مدیریت بازار (1

شعبه سعادت   مجتمع فني تهران -(10)سایپا دیزل  -سرمایه گذاری مسکن  -ساپکو -وزارت جهاد کشاورزی  -انجمن مدیریت ایران -سایپا

 بانک ملي گرگان -(۵آباد و جمهوری)

2)   CRM)سازمان  -خرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل  -(۲مجتمع فني تهران) -: بانک تجارت )مدیریت ارتباطات با مشتری

 شرکت پاك اندیشان -بنادر و دریانوردی

 : ایساکوکارمدیریت کسب و  (3

بانک  - خرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل  -(۵)مجتمع فني تهران -(4سایپا دیزل) -: شهرداری تهرانمطالعه رفتار مشتری (4

 بانک تجارت -صادرات

 (۲6)بانک ملت -(6) بانک پارسيان -: شرکت سایپارهنگ مشتری مداریف (5

 (3موسسه اعتباری ثامن ) -: آسان موتورروانشناسي برخورد با مشتری (6



شعبه  مجتمع فني تهران -( ۵شعبه سعادت آباد) مجتمع فني تهران -:  سایپا دیزلمدیریت فروش و فروشندگي حرفه ای (7

 بانک پارسيان -بایودرما -(17) بانک ملت -جمهوری

 (۲) موسسه بين المللي افق :فروش در دوران رکورد (8

 انجمن مدیریت ایران :برند سبز (9

 خرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل  -: بانک صادراتبازارتحقيقات  (11

 مجتمع فني تهران  -فومن شيمي :استراتژی های قيمت گذاری (11

 بانک سپه -بانک تجارت -: شهرداری تهرانارتباط موثر تلفني (12

 ایران خودرو –بانک پارسيان  :مفاهيم گيميفيکيشن با لگو (13

 اعتباری کوثر : موسسه ماليTAتيپ شناسي مشتریان با رویکرد  (14

 دروس زیر مجموعه روانشناسي 

سازمان -شرکت ملي حفاری -(4) شرکت نفت و گاز اروندان-  (20) بانک ملت – دانشگاه علوم پزشکي ایران : مدیریت زمان (1

 صدا و سيما -(۲اداره کار و تامين اجتماعي)  -(۲ایميدرو) -ایساکو -بنادر و کشتيراني چابهار

مجتمع   -ایميدرو -سازمان بنادر و کشتيراني چابهار -سایپا -(۷) نفت و گاز اروندان -شرکت فرآسان : موثر مهارت های ارتباطي (2

 موسسه مالي اعتباری کوثر -پست بانک -(۸بانک پارسيان) -فني تهران

 اصفهانمجتمع فولاد مبارکه  -شرکت نفت و گاز اروندان -(6) فولاد خوزستان -بانک تجارت :خلاقيت و نوآوری  (3

 (۱۰(، بانک پارسيان)۱۰): بانک ملت، سایپامدیریت استرس (4

 : جهاد کشاورزیمدیریت ارتباطات سازماني (5

 (۲)نفت و گاز اروندان -تامين اجتماعي اراك -خطوط لوله و مخابرات -مپنا -: شرکت پالایش و پخشلهحل خلاقانه مسا (6

7) : TRIZ (18) فولاد خوزستان 

موسسه  -پارك فناوری پردیس - ایساکو – پست بانک - بانک پارسيان - (۲) الحسنه مهر ایران رضق: بانک تحليل رفتار متقابل (8

 بانک گردشگری -بيمه پاسارگاد اصفهان -(۲) بيمه پاسارگاد تهران -خيریه نيکان ماموت



 موسسه مالي اعتباری کوثر -بانک ایران زمينمدیریت انگيزش:  (9

 مدیریت بهبود  دروس زیر مجموعه 

 دانشگاه علوم پزشکي ایران :فرآیندیرویکرد  (1

 شرکت سایپا : مهندسي ارزش (2

 : ایساکومدیریت عملکرد (3

 سایپا : مدیریت مشارکتي (4

5)  : 5Sسازمان بنادر و کشتيراني چابهار 

 : فولاد خوزستانمدیریت هزینه (6

 صدا و سيما -بانک ملت -بهداشت و درمان نفت غرب کشور کرمانشاه -: ایساکوکار تيمي (7

 بهداشت و درمان نفت غرب کشور کرمانشاه، جهاد کشاورزی کرمان: وری بهره مدیریت (8

 خرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل : تفکر سيستمي (9

  ویژه مدیران دروس 

 - (20)سایپا -تهران خطوط لوله و مخابرات - (3) :  شرکت ملي نفتمقدماتي و پيشرفته   اصول و مهارت های سرپرستي (1

 (عسلویه) پالایشگاه پارس جنوبي -ایساکو

(، گلستان، گيلان، مازندران، گرگان، قزوین، ۳تهران) بانک ملي  -(۲) راه آهن -توانير -مپنا -(۱۰: فولاد خوزستان)ربي گریم (2

 -(۲نوبي)مدیریت درمان تامين اجتماعي خراسان ج -انجمن مدیریت ایران -خراسان رضوی، لرستان، خراسان شمالي ، قم، زنجان، اصفهان

 شرکت پالایش و پخش -ت تهرانفشرکت پالایش ن

 خرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل  -جهاد کشاورزی -شرکت ملي نفت : برنامه ریزی و مدیریت استراتژیک (3

 : خطوط لوله و مخابرات شاهرود، مجتمع فني تهرانمدیریت عمومي (4

 ایميدرو :هوشمند مدیریت (5

 : شرکت ملي نفتمدیریت دانش (6

 : ایساکومدیریت تکنولوژی (7



 : وزارت جهاد کشاورزیمدیریت انرژی (8

 (۲): شرکت پالایش و پخش ، نفت و گاز ارونداناخلاق در مدیریت (9

 (۲بانک تجارت) -(۱۲بانک پارسيان) -(۲آسان موتور) -سایپا : اصول و فنون مذاکره (11

 شرکت خدمات انفورماتيک -: تامين اجتماعي زنجانمدیریت جلسات (11

 (6) شرکت پالایش و پخش :سازماني و سازمانهای یادگيرندهیادگيری  (12

 پژوهشگاه صنعت نفت -(۱۱)شرکت پالایش و پخش :الزامات شرکت های کلاس جهاني (13

 سازمان بنادر و دریانوردی(: BPM)  مدیریت فرایندهای کسب و کار (14

 آمار  دروس زیر مجموعه 

 خرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل  :تجزیه و تحليل آماری پيشرفته (1

2) SPCمپنا -شرکت نفت و گاز اروندان -خرمشهر و دریانوردی بندر اداره کل  -: مخابرات قم 

3) SPSSخرمشهرو دریانوردی بندر اداره کل  -(۳) : سایپا یدك 

 

  آموزش حرفه ای مدرسان 

1) TCT ۸۹سمينار مدیران آموزش سال  -شرکت ملي پخش فراوردهای نفتي  -(۳):  فولاد خوزستان 

2) TTT : ایرانسل -ت تهرانفشرکت پالایش ن -(۲)شرکت پالایش و پخش  -بانک ملي  -دانشگاه شهيد عباسپور -(۳) هن تهرانآراه 

 

  هااستانداردزیر مجموعه دروس 

دانشگاه علوم پزشکي ایران واحد های تهران، کرج،  : ISO 10002مدیریت شکایت مشتری بر اساس استاندارد  (1

 سازمان بنادر و دریانوردی  -مدیریت درمان استان تهران -ساوجبلاق، رباط کریم، هشتگرد  

 : اداره توانير11115استاندارد  (2



 اداره کل بندر و دریانوردی خرمشهر – (۲سازمان بنادر و دریانوردی ) ISO 9001-2015 : استاندارد (3

 (۲) سازمان بنادر و دریانوردی شاخص نویسي فرآیندها:اصول  (4

 سایر موارد

  تسلط بر زبان انگليسي 

 :مهارتهای کامپيوتری Minitab, Microsoft Office, SPSS, AMOS 

 

 


